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OGGETTO: Bando per la selezione delle figure professionali di Tutor

Accompagnatore e  Coordinatore logistico-organizzativo -
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo
Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT0O51P0O007 - finanziato dal
Fondo Sociale Europeo — Obiettivo/Azione C1 “Interventi formativi per lo
sviluppo delle competenze chiave — comunicazione nelle lingue straniere” -
Annualita 2014.

Il Dirigente Scolastico

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007IT051PO007 “Competenze per lo
Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare straordinaria ministeriale AOODGAI/Prot. n. 676 del 23/01/2014;

VISTO l‘avviso di autorizzazione all’avvio dei progetti e all'impegno di spesa delle attivita
del MIUR prot. AOODGAI/4038 del 14/05/2014;

VISTA la delibera num. 31 del Collegio dei Docenti del 30/01/2014;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2009;

VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;
n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del
Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

VISTI i criteri stabiliti in sede di CdI in data 30/05/2014 con delibera n. 3/4, su proposta del
CdD del 30/01/2014, per il reclutamento delle figure professionali interne all’Istituto
necessarie alla realizzazione dei progetti;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione al Programma Annuale delle somme
autorizzate prot. 1923/C24c del 31/05/2014;

PREMESSO che le figure professionali interne, oltre al DS e al DSGA, necessarie alla
realizzazione dei progetti sono costituite da n. 2 (due) tutor per Azione con funzione di
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docenti-accompagnatori e n. 2 (due) risorse umane (docente e/o personale ATA) per azione
con compiti di coordinamento logistico e organizzativo;

PREMESSO che n. 1 (uno) dei due tutor-accompagnatori per ciascuna Azione deve
necessariamente essere in possesso di certificate competenze linguistiche specifiche del
Paese scelto per la realizzazione del progetto;

PUBBLICA

il sequente BANDO DI SELEZIONE, per titoli comparativi, per le figure professionali,
interne all’Istituto, di:

e Tutor accompagnatore
e Coordinatore logistico e organizzativo

relativo ai percorsi formativi di seguito indicati:

1 | Azione C1 ‘“Interventi formativi per lo sviluppo delle
competenze chiave = comunicazione nelle lingue
straniere”

Titolo progetto LET'S IMPROVE OUR ENGLISH
Cod. aut. naz. C-1-FSE-2014-153
Obiettivi Completare la formazione scolastica arricchendola con

la maturazione di una esperienza formativa di full
immersion in un contesto di lingua straniera
all’estero. Conseguire la certificazione esterna di
livello B1 del quadro europeo di riferimento.

Il Progetto & destinato a max n. 15 studenti delle

Destinatari . .
classi terze e/o quarte dell’Istituto.

Luogo - Periodo - Londra

Durata

Dal 20 agosto al 17 Settembre 2014

Durata 80 ore
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2 | Azione Cl1 ‘“Interventi formativi per lo sviluppo delle
competenze chiave - comunicazione nelle lingue
straniere”
Titolo progetto ENGLISH ALIVE
Cod. aut. naz. C-1-FSE-2014-153
Obiettivi Completare la formazione scolastica arricchendola con

la maturazione di una esperienza formativa di full
immersion in un contesto di lingua straniera
all’estero. Conseguire la certificazione esterna di
livello B2 del quadro europeo di riferimento.

Destinatari Il Progetto & destinato a max n. 15 studenti delle
classi terze e/o quarte dell’Istituto.

Luogo - Periodo - Londra

Durata
Dal 20 agosto al 17 Settembre 2014

Durata 80 ore

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e espletare le attivita secondo quanto ben definito nelle Disposizioni ed Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 Edizione
2009, prot. n. 749 del 6 Febbraio 2009, pagg. 144 e seguenti;

e espletare le attivita secondo quanto previsto dalla Circolare oggetto del presente avviso;

e rispettare l'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

Il Dirigente Scolastico e il DSGA, sulla base delle domande presentate utilizzando il modello

allegato al presente bando, procederanno alla valutazione dei titoli e alla compilazione e
pubblicazione delle relative graduatorie, utilizzando i criteri sotto riportati:

TUTOR ACCOMPAGNATORE
CRITERI PUNTI

Partecipazione a PON 2007/2013 in qualita di tutor

(punti 2 per ogni progetto fino a un max di 6 punti)
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Partecipazione a corsi di formazione PON indetti da Miur e/o Indire e/o USRP
(punti 2 per ogni corso fino a un max di 6 punti) °
Conoscenza certificata della lingua inglese:
- abilitazione in lingua inglese - punti 10 -
- certificazione di livello C1 del QCER - punti 10 -
- certificazione di livello B2 del QCER - punti 8 - 0
- certificazione di livello B1 del QCER - punti 5 -
- certificazione di livello A2 del QCER - punti 3 -
Altri  titoli attinenti (master, specializzazioni, certificazioni, esperienze
lavorative, corsi, ecc.) 8
(punti 2 per titolo fino a un max di 8)

TOTALE 30

COORDINATORE LOGISTICO E ORGANIZZATIVO

CRITERI PUNTI
Partecipazione a PON FSE 2007/2013
(punti 3 fino a un max di punti 12) e
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento sui PON FSE 2007-2013
(punti 2 per ogni corso fino a un max di punti 4) !
Competenze informatiche certificate 4

TOTALE 20

L'incarico sara attribuito mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera
occasionale o professionale, anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente alle
esigenze progettuali.

Esso sara retribuito con un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 30,00/ora per
ciascun tutor accompagnatore per un totale onnicomprensivo di 2.400,00 euro e per un
totale onnicomprensivo di 885,71 euro pari al 4% del costo del modulo per ciascuna
risorsa umana (docente o personale ATA) coinvolta in compiti di coordinamento logistico e
organizzativo.

4

Ministero dell’lstruzione, dell’ Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

D.G. per gli Affari internazionali — Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionali per losviluppo e la coesione sociale

Unione Europea

P.O.N. —Competenze per losviluppo (FSE)
P.O.N. - Ambiente per I'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione. Affari Socialie pari Qppurtunita
D.G. Politiche Regionali




Unione Europea Zi Q
FOnDi . “:.;:wan;:um s ( MILE **' ‘t
H JTRUTTURALI M @ e 11SS Istituti Tecnici iy, 8
EUHOPEi 20072013 w= L= “Vito SanTe Longo®

Iafibuali Tecnici

S MONOPOLL
Fonda Saciale Europes | T Cod Meocamogralios: BAISOI 70X - CF. BAPIHI0723 z:‘.::l:m:."\ﬁﬂr'gﬂkm.ir- St wel wwwiiesfecmicomenspeliit
- - Essail certificata: dirscolfper firtecnicomenspaliir - Fel [)ffci 08041 T0L12—BR04107272
Programma Operativo Nazionale CCl —20071T051P0O007

Si precisa che il pagamento €& subordinato alla documentazione delle ore effettivamente
svolte a mezzo time sheet.
Gli aspiranti agli incarichi dovranno produrre apposita istanza (una per ogni

obiettivo/azione) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione
Secondaria Superiore “Wito Sante Longo”- via San Marco n° 10 - 70043 -
MONOPOLI (BA), corredata da curriculum vitae (su modello europeo, Europass
CV), con indicazione del modulo formativo a cui intendono partecipare.

L'istanza deve pervenire presso gli Uffici di Segreteria - ufficio protocollo - alla Via C.

Beccaria, n.c. con consegna a mano, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno

07/06/2014. Non € ammessa la presentazione di istanze via posta elettronica e/o fax.

Nella domanda (il cui modulo € allegato al presente avviso) i candidati dovranno

dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e

successive modifiche ed integrazioni, quanto segue:

= Cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza anagrafica,
recapito telefonico ed eventuale e-mail;

= il possesso dei requisiti/titoli soggetti a valutazione.

La mancata e/o incompleta resentazione della documentazione e delle

dichiarazioni innanzi indicate, nonché l'inosservanza dei termini e delle prescrizioni

di partecipazione contenute nel presente avviso di selezione pubblica, saranno

considerate causa di esclusione dal procedimento.

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di differire,
spostare, revocare, modificare il presente procedimento di gara o non affidare l'incarico in
oggetto, senza alcun diritto dei concorrenti a rimborso spese a qualsiasi titolo/ragione.
L'affissione all’albo e sul sito dell’Istituto ha valore di notifica agli interessati che, dal giorno
della pubblicazione delle graduatorie provvisorie, avranno a disposizione 7 giorni per la
presentazione di eventuali reclami.

il Dirigente Scolastico

F.to Prof. Gaetano Di Gennaro
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Informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Codice privacy)

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle
relative all’istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita
di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di contratti di
fornitura di beni e/o servizi, cosi come definite dalla normativa vigente.

Il conferimento dei dati é obbligatorio e |'eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione della fase
precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

Il trattamento dei dati viene effettuato attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. Il Titolare
del Trattamento di dati é il Dirigente scolastico, quale rappresentante legale dellistituto. Incaricati del
trattamento sono il Direttore Amministrativo e gli Assistenti Amministrativi addetti.

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per cio che concerne la conservazione e la custodia dei dati.

I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di
regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici
e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento.

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.
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