
COMUNICATO STAMPA

LA  SCUOLA CHE INVESTE PER IL FUTURO.
P.O.N. Straordinari per gli alunni dell’Istituto Tecnico “Vito Sante Longo” di Monopoli

Nuove  opportunità  formative,  grazie  ai  P.O.N.  Straordinari (annualità  2011/2012),  per  migliorare  le
conoscenze e le competenze degli alunni dell’I.I.S.S. “Vito Sante Longo”, diretto dal Dirigente Scolastico
Prof. Gaetano Di Gennaro.
L’intera  progettualità,  realizzata  con il  Programma  Operativo  Nazionale  (P.O.N.)  2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dalla Regione Puglia Anno
scolastico 2011-2012 -  II^ Procedura Straordinaria, prevede l’attuazione di 6  progetti rivolti ad alunni
meritevoli sia del settore Economico che del Tecnologico.
I primi 3 rientrano nell’Obiettivo C - Azione 1 e sono finalizzati al potenziamento delle competenze nella
lingua straniera; per i  partecipanti è prevista la permanenza a Londra (della durata di un mese) con
frequenza di corsi presso una scuola inglese.  Nello specifico i percorsi formativi denominati “Step by
Step” (per 15 studenti selezionati dalle classi Terze), “English Indeed” (per 15 studenti selezionati dalle
classi  Terze, Quarte  e Quinte),  ed “English Live”  (per 15 studenti selezionati  nelle Quarte e Quinte
classi) avranno una durata della formazione di 80 ore ciascuno.
Gli altri tre progetti, rientranti nell’Obiettivo C - Azione 5, hanno come obiettivo il consolidamento e lo
sviluppo delle competenze attraverso tirocini e stage in aziende turistiche, informatiche ed elettrotecniche
in Italia.
In  particolare il  progetto denominato “Il  lavoro nobilita”  vede impegnati 15 studenti,  selezionati dalle
classi  Terze  e  Quarte  dell’Istituto  Tecnico  settore  Economico,  che  svolgono  attività  di  stage  e  di
formazione presso una struttura turistico-ricettiva tra le più prestigiose in Puglia.
I progetti, denominati “Energia da e per l’ambiente” ed “Informatica e non solo…” vedono  impegnati
due gruppi di 8 studenti ciascuno, che hanno frequentato la classe Quinta del settore Tecnologico ed
appena diplomati,  impegnati  in  affermate aziende di  informatica  e  di  elettrotecnica della  provincia  di
Lecce. Gli stage, della durata di un mese, prevedono ognuno 160 ore di tirocinio formativo.
Tutti i  progetti del  C5 sono stati già avviati e si concluderanno per la metà di Agosto 2012; mentre i
percorsi formativi del C1 saranno avviati nella seconda metà di Agosto e si concluderanno a Settembre
2012.
L’intera programmazione degli interventi, nella sua fase progettuale e di realizzazione, si è avvalsa della
competenza specialistica di docenti dell’Istituto supportati dal personale tecnico ed amministrativo, oltre
che di personale esterno con competenze nei settori di formazione.
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